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All'assemblea degli Azionisti
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con sede legale in PARMA (PR) Via Budellungo 45/A

La presente relazione ¢ stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suo deposito presso
la sede della Societa, nei quindici giorni precedenti la data delia prima convocazione dellassemblea
di approvazione del bilancio oggetto di commento.

L'Organo di Amministrazione ha cosi reso disponibili i seguenti documenti approvati in data 27
marzo 2025 relativi all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024:

- progetto di bilancio completo di nota integrativa e rendiconto finanziario;
- relazione sulla gestione.

L'attivita di revisione legale dei conti & stata svolta, ai sensi dell’articolo 2409-bis e seguenti del
Codice Civile, dalla Societa di Revisione HERMES S.p.A iscritta nel registro istituito presso il
Ministero della Giustizia ed il Collegio Sindacale, nell’'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, ha svolto
unicamente la funzione prevista dall'artt. 2403 e segg. c.c.; tuttavia l'impostazione della presente
relazione rimane ispirata alle disposizioni di legge ed alla Norma n. 7.1 delle “‘Norme di
comportamento del Collegio Sindacale — Principi di comportamento del Collegio Sindacale di Societa
non quotate”, emanate dal CNDCEC.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti ci ha consegnato la propria relazione datata 14
aprile 2025 contenente un giudizio senza modifica.

Conoscenza della Societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati
Dato atto della conoscenza che il Collegio Sindacale dichiara di avere in merito alla Societa e per
guanto concerne:

i) la tipologia dell'attivita svolta;

ii) la sua struttura organizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’'azienda, viene ribadito che la fase
di “pianificazione” dell'attivita di vigilanza — nella quale occorre valutare i rischi intriseci e le criticita
rispetto ai due parametri sopra citati — & stata attuata mediante riscontro positivo riguardo a quanto
gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.

E’ stato quindi possibile confermare che:
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soluzione di continuita sebhene nel corso del 2024 (31.08.2024) sia venuto a scadere il
contratio di servizio ira Parma Infanzia e il Comune di Parma; infatti all'esito del hando
pubblico emesso dal Comune di Parma ¢ concluso il 27.05.2024, che ha individuato Proges
soc. coop sociale, quale socio privato per la gestione dellattivita di Parma Infanzia, prima
della suddetta scadenza (27/08/2024) la societd ha stipulato con il Comune un nuovo
contratto per la gestione dei servizi per I'nfanzia (decorrenza 01/09/2024 - scadenza al
31/08/2033).

l'assetto organizzativo e la dotazione delle shuiture informatiche sono rimasti
sostanzialmente invariati;

- e'inoltre possibile rilevare come la Societa abbia operato nel 2024 in termini confrontabili
con l'esercizio precedente e, di conseguenza, i nostri controlli si sono svolti su tali
presupposti avendo verificato la sostanziale confrontabilita dei valori e dei risultati con quelli
dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassume quindi I'attivita concernente I'informativa prevista dall'art. 2429, c. 2,
C.C. e pill precisamente:;

- suirisultati dell'esercizio sociale;

- sull'attivita svolta nell'adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio:

- sull'eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.

Si resta in ogni caso a completa disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di
dibattito assembleare.

Le attivita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto l'aspetto temporale, lintero esercizio e nel
corso dell'esercizio stesso, sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all'art. 2404 c.c. e di tali
riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.

Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla societa e sul suo concreto funzionamento.

Abbiamo partecipato alle assemblee dei soci ed alle riunioni del consiglio di amministrazione e, sulla
base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e dello statuto, né
operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da
compromettere I'integritd del patrimonio sociale.

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione dell'attivita svolta
dalla Societa, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente al fine di
individuarne I'impatto economico e finanziario sul risultato di esercizic e sulla struttura patrimoniale.

Il Collegio ha quindi periodicamente valutato 'adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale
dellimpresa e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate dalllandamento
della gestione.

Abbiamo vigilato, per quanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul funzionamento del
sistema amministrativo-contabile, nonché sull'affidabilitd di questultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante I'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni
e I'esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

| rapporti con le persone operanti nella citata struttura — amministratori, dipendenti e consulenti
esterni — si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati.
Per tutta la durata dell'esercizio si & potuto riscontrare che:

- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non &
sostanzialmente mutato rispetto all'esercizio precedente;

- illivello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti aziendali
ordinari da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali:




Snicrnlncaneain dellsnivie

Poonsulants ca 1o proicssionsi a contable, iscale, legale «
diuslavoristics non sono muiali = pertanio hanno conoscenza siorica dell'attivita svalia ~
delle problematiche gestionali che hanno influito sui risultati del bilancio:

- lacorretta tenuta della contabilita sociale e stata confermata del Revisore Legale dei Conti.

Abbiamo preso visione della Relazione dell'organismo di vigilanza, con il quale abbiamo effettuato
lo scambio di informativa rispetto alle specifiche funzioni dei due organi societari; non sono emerse
criticita rispetto alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate
nella presente relazione.

In conclusione, per quanto é stato possibile riscontrare durante l'attivita svolta nell'esercizio, il
Collegio Sindacale puo affermare che:

le decisioni assunte dall'Organo di Amministrazione sono state conformi alla legge ed allo
Statuto Sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere
definitivamente l'integrita del patrimonio sociale;

- le decisioni assunte dall'Organo amministrativo sono state corrette come procedimento
decisionale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione
e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni
o caratteristiche, effettuate dalla societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto sociale
e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall'assemblea degli azionisti o tali da
compromettere I'integrita del patrimonio sociale;

- insituazioni di probabili passivita I'Organo amministrativo ha approntato fondi rischi in misura
ritenuta adeguata al caso di specie;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all'adeguatezza dell'assetto organizzativo
della societa, né in merito all'adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché
sul'affidabilita di quest'ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di gestione e compatibile
alle dimensioni della societa, nonché alla natura e alle modalita di perseguimento delloggetto
sociale;

- nel corso dell'attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione annuale:

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell'Organo di Amministrazione ai sensi dell'art.
2406 c.c;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell'art. 2408 c.c.;

- nel corso dell'esercizio il Collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge;

- non abbiamo effettuato segnalazioni all'organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di
cui allart. 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14;

- non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti di
cui art. 25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14.

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

Non essendo a noi demandato il controllo analitico di merito sul contenuto del bilancio, abbiamo
vigilato sull'impostazione generale data allo stesso, sulla sua generale conformita alla legge e a tale
riguardo osserviamo quanto segue.
Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 & stato approvato dal’Organo di
Amministrazione e risulta costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto
Finanziario e dalla Nota Integrativa. |l fascicolo di bilancio & corredato della Relazione sulla Gestione
ex art. 2428 C.C. e della Relazione sul Governo societario ex art. 6, co. 4 D.Lgs. 175/2016 (Testo
Unico in materia di societa a partecipazione pubblica).
Inoltre:
o tali documenti sono stati consegnati al Collegio Sindacale in tempe utile affinché siano
depositati presso la sede della Societa corredati dalla presente relazione;
o la revisione legale & affidata alla Societa di Revisione HERMES Spa che ha predisposto la
propria relazione ex art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39, relazione che non evidenzia rilievi
per deviazioni significative e pertanto il giudizio rilasciato & positivo;
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ulierfort informazioni:

- I criteri di valutazione delle poste dell'aitivo e del passivo seguiti sono conformi alla legge
(art.2423 bis c.c.) ed ai principi contabili e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli
adottati negli esercizi precedenti, conformi al disposto dell’art. 2426 ¢c.c.:
¢ stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, agli schemi di stato
patrimoniale e di conto economico, al contenuto della nota integrativa, sulia loro generale
conformita alla legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo
non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione:

- I'Organo di Amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di
legge ai sensi dell’art. 2423 ¢. 4 c.c.;

- ai sensi dellarl. 2426, n. 5, c.c. riferiamo che nell'esercizio in esame non sono stati
capitalizzati oneri e spese fra le immobilizzazioni immateriali:

- & stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell'assolvimentio dei doveri tipici del Collegio Sindacale ed a tale
riguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni:

- con riferimento alle previsioni di cui all'art. 2427 n. 22-quater c.c. sono state fornite le
informazioni: a) sui fattori di rischio e sulle incertezze significative che hanno portate la
societa a formulare appositi piani di monitoraggio ed intervento, con lobiettivo di
salvaguardare come fatto finora, la continuita aziendale; b) sulle operazioni di maggiore
rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effetiuate dalla societd. In base alle
informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire:

- abbiamo verificato I'osservanza delle norme di legge inerenti alla predisposizione della
relazione sulla gestione e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire;

- I'Organo Amministrativo ha ottemperato gli obblighi di relazione ai sensi dell'art. 6 co. 4 del
D.Lgs. n. 175/2016 (Relazione sul Governo societario), con cui evidenzia la coerenza

dell'azione aziendale con gli indirizzi di cui all'art.19 comma 5 D. Lgs n.175/2019 in materia
di contenimento delie spese di funzionamento e spese di personale, cosi come indicate nella
sezione operativa del Dup 2023-2025 approvato dal Consiglio Comunale.

Risultato dell’esercizio sociale

I risultato netto accertato dall'organo di amministrazione relativo all'esercizio chiuso al 31 dicembre
2024, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere negativo per Euro 34.066.

Conclusioni

Il Collegio Sindacale con I'approvazione del bilancio chiuso al 31.12.2024 cessa il proprio mandato
triennale; i Sindaci colgono I'occasione per esprimere un sentito ringraziamento ai Soci per la fiducia
loro accordata.

Sulla base di quanto sopra esposto e per quanto & stato portato a conoscenza del Collegio Sindacale
ed & stato riscontrato dai controlli periodici svolti; considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta
e il giudizio espresso nella relazione di revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione
legale dei conti, si ritiene all'unanimita che non esistano ragioni ostative al'approvazione da parte
vostra del progetto di bilancio per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 cosi come & stato redatto
e vi € stato proposto dall’Organo di Amministrazione.

Parma, 14 aprile 2025

Il Collegio Sindacale
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